Projekt

UCHWALA NR XX/.../2025
RADY MIEJSKIEJ W RADLOWIE

z dnia 21 lipca 2025 r.

w sprawie powolania Skarbnika Gminy Radléw

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt. 3 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (Dz. U.
z2024 r. poz. 1465, 1572, 1907 i 1940) w zwiazku z art. 4 ust. 1 pkt 2 ustawy z dnia 21 listopada
2008 r. o pracownikach samorzadowych (Dz. U. z 2024 r. poz. 1135) art. 68 ustawy z dnia 26 czerwca
1974 r. Kodeks pracy (Dz. U. z 2025 r. poz. 277) uchwala si¢, co nastgpuje:

§ 1. Na wniosek Burmistrza Radlowa powotuje si¢ Paniag Malgorzate Mleko na Skarbnika Gminy
Radléw z dniem 1 sierpnia 2025 roku.

§ 2. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Burmistrzowi Radlowa.

§ 3. Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjgcia.
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Uzasadnienie

Z uwagi na odwotanie zdniem 30 czerwca 2025 roku dotychczasowego skarbnika gminy,
koniecznym staje si¢ powotanie nowego skarbnika.

Zgodnie zart. 18 ust. 2 pkt 3 ustawy zdnia 8 marca 1990 r. o samorzagdzie gminnym (Dz. U.
22024 r. poz. 1465, 1572, 1907 i 1940) — powolanie skarbnika gminy dokonywane jest na wniosek
wojta burmistrza lub prezydenta i nalezy do wylacznej kompetencji Rady Miejskie;.

Zgodnie z tym przepisem do wylacznej wlasciwoscei rady gminy nalezy powotywanie i odwolywanie
skarbnika gminy — na wniosek wdjta. Oznacza to, ze wszystkie pozostale czynnosci z zakresu prawa
pracy wobec skarbnika gminy wykonuje, zgodnie z art. 7 pkt 1 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r.
o pracownikach samorzadowych (Dz. U. 22024 r. poz. 1135) — daje wu.p.s., wojt, natomiast dwie
wymienione wyzej czynnosci i tylko te dwie (powolanie i odwolanie) naleza do kompetencji rady
gminy. Zgodnie z art. 4 ust. 1 pkt 2 u.p.s. podstawg nawigzania stosunku pracy ze skarbnikiem gminy,
jest powotanie. Akt powolania, na podstawie ktérego danej osobie powierza si¢ petnienie okreslonej
funkcji publicznej (stanowiska) i jednoczesnie nawiazuje si¢ z nia stosunek pracy nie wymaga podjecia
dwoch roznych czynnosci prawnych, tj. powolania na okreslone stanowisko (powierzenie okreslonej
funkeji) i nawigzania stosunku pracy. W literaturze prawa pracy przyjmuje sie powszechnie, ze o ile
przepisy ustaw przewiduja powolanie jako podstawe zatrudnienia w ramach stosunku pracy, akt
powolania jako jednostronna czynnos¢ prawna wywoluje jednoczesnie dwa skutki: powierzenie
okreslonego stanowiska lub funkcji oraz nawigzanie stosunku pracy (Rycak Artur i in., Ustawa o
pracownikach samorzqdowych. Komentarz, wyd. II).

Zgodnie z art. 68 ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. Kodeks pracy (Dz. U. z2025r. poz. 277)-
§ 1. Stosunek pracy nawigzuje si¢ na podstawie powotania w przypadkach okre$lonych w odrebnych
przepisach. Zgodnie z § 1'. Stosunek pracy, o ktérym mowa w § 1, nawigzuje sie na czas nieokreslony,
a jezeli na podstawie przepisow szczegdlnych pracownik zostat powotany na czas okreslony, stosunek
pracy nawiazuje si¢ na okres objety powotaniem.

Burmistrz Radlowa wystapil do Rady Miejskiej w Radtowie z wnioskiem o powolanie Pani
Matgorzaty Mleko na stanowisko Skarbnika Gminy Radléw. Rekomendowana kandydatka spehia
wymogi formalne okreslone w art. 54 ust. 2 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych
(Dz.U. 22024 1. poz. 1530).

Zaréwno wyksztalcenie, jak iwieloletnie do$wiadczenie zawodowe w sektorze finansow
publicznych, w tym petnienie funkcji skarbnika, w petni uzasadniaja powierzenie Pani Malgorzacie
Mieko stanowiska skarbnika gminy Radtow.
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